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Информационная справка 

образовательной организации Детский сад 17 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

1.Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 

Уставом Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение  «Детский сад№17» 

Учреждение является структурным подразделением Муниципальной 

системы образования ЗАТО Северск. Обеспечивает разностороннее развитие 

детей в возрасте от 1 года до 8 лет с учётом их возрастных и индивидуальных 

особенностей в соответствие с ФГОС ДО. Создано в 14.07.2003г. после 

реорганизации МДОУ «Детский сад № 14», МДОУ «Детский сад № 17» и 

МДОУ «Детский сад № 23» путём присоединения  в соответствии с 

передаточными актами 

2. Режим работы: функционируют в режиме  12  – часового пребывания         

5 - дневной рабочей недели. 

3.Место нахождения: объединённое учреждение из трёх зданий находящихся 

по улице Калинина, 26,30,34 (автобусная остановка «Улица строителей» - 

маршруты № 31,32,33,34, 442)  

Юридический адрес ДОУ: 636000, Томская область, г. Северск, Калинина,34 

Телефон/ факс: (83823) 54-58-47 

 E-mail: mdouds17@mail.ru 

Адрес официального сайта: http://mdouds17.dou.tomsk.ru 

4.Устав образовательного учреждения 

Дата регистрации 26.12.2003г. 

Название инспекции ФНС ИНСПЕКЦИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ НАЛОГОВОЙ 
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СЛУЖБЫ ПО ЗАТО СЕВЕРСК ТОМСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

5.Лицензия на ведение образовательной деятельности (с приложениями): 

Лицензия 

Регистрационный 

номер 

номер серия Дата выдачи Срок действия 

 000773  А «11» января 

2012 года 

бессрочная 

Приложение № 1 от Серия 70П01 № 0002199 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

№ п/п уровень образования 

1. дошкольное образование 

2. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

3. подвиды 

4. дополнительное образование детей и взрослых 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

№ п/п уровень образования 

1. дошкольное образование 

2. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

3. подвиды 

4. дополнительное образование детей и взрослых 

Контрольные нормативы 

Соответствие образовательного ценза педагогических работников 
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установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации 

требованиям 

Соответствие материально- технического обеспечения образовательной 

деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации 

требованиям 

Соответствие учебной, учебно-методической литературы и иных библиотечно- 

информационных ресурсов и средств образовательного процесса 

установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации 

требованиям 

Предельная численность обучающихся, воспитанников, 

приведенная к очной форме получения образования, 

человек 

255 

Распорядительный документ 

лицензирующего органа о выдаче 

лицензии от 22.06.2010 № 792-р 

Распорядительный документ 

лицензирующего органа о 

переоформлении лицензии 

распоряжение от 11.01.2012 ,№ 8-р; от 

31.10.2016, № 1215-р; от 19.04.2017г, 

№348-р 

 

6. Руководитель Заведующий Д/с Неделюк Вера Васильевна,  преподаватель 

дошкольной педагогики и психологии, методист дошкольного воспитания, 

менеджер социальной сферы, стаж административной работы 25лет, 

педагогический стаж 15лет. 

7. Общеобразовательная программа ДОУ принята на педагогическом совете 

ДОУ  20 августа 2019 года, протокол №1,  утверждена заведующим  д/с В.В. 

Неделюк, рассчитана на период образования ребёнка в детском саду с 1 до 8 

лет, разработана в соответствие с федеральными государственными 

образовательными стандартами к ООП ДО,  на основе примерных программ  

дошкольного образования - Программа «Детство» 2014 года, под редакцией 
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Т. И. Бабаевой, А. Г. Гогоберидзе, А. Михайловой и др. СПб: ООО 

«Издательство «Детство-пресс», разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования- 

Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы», под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. 

Васильевой, соответствует ФГОС  ДО». 

Специфика учреждения связана  с непрерывным экологическим воспитанием 

детей, так как детский сад является «Центром экологического образования», 

пилотной  площадкой Регионального центра развития образования, срок 

действия до 31.12.2020г  (Приказ Департамента общего образования Томской 

области от 21.11.2016 № 808-р, Департамента природных ресурсов и охраны 

окружающей среды Томской области от 06.12.2016 № 147, Приказ 

Департамента профессионального образования Томской области №368 от 

05.12.2016). 

Возрастн

ая 

категори

я 

с 1-2 лет 

(I группа 

раннего 

возраста) 

с 2-3 

лет 

(II 

группа 

раннег

о 

возраст

а) 

с 3-4 лет 

(II 

группа 

младшег

о 

дошколь

ного 

возраста

) 

с 4-5 

лет 

(средн

его 

возрас

та) 

с 5-6 

лет 

(старш

его 

возрас

та) 

с 6-7 лет 

(подготов

ительная) 

Общее 

количе

ство 

групп / 

детей 

2016-2017 

план 3 3 2 2 2 2 14/255 

факт 3 3 2 2 2 2 14 /262 

2017-2018 

план 3 3 2 2 2 2 14/255 
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факт 3 3 2 2 2 2 14 /238 

2018-2019 

план 3 3 2 2 2 2 14/255 

факт 3 3 2 2 2 2 14 /238 

 

Направленность детских объединений и охват детей дополнительным 

образованием 

Название кружка, направленность 2016 2017 2018 

Кружок социально-педагогической 

направленности «Арт- педагогика» 

 6 0 

Кружок социально-педагогической 

направленности «Подготовка к чтению и 

обучению грамоте» 

16 27 0 

Кружок социально-педагогической 

направленности «Зёрнышко» 

76 78 68 

Кружок социально-педагогической 

направленности «Весёлый английский» 

0 0 18 

Кружок естественно-научной направленности 

«Играем вместе» 

0 0 10 

Кружок технической направленности 

«Образовательная робототехника» 

30 25 28 

Кружок художественно - эстетической 

направленности «Изобразительное творчество» 

12 7 9 

Кружок художественно - эстетической 

направленности «Восточные танцы» 

25 25 28 

Кружок художественно - эстетической 

направленности «Вокал» 

7 4 7 

Кружок  художественно - эстетической 24 25 12 
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Усвоение образовательной программы за 2018-2019 уч. год 

в процентном соотношении 

Дети раннего возраста с 1-2х лет             Дети раннего возраста с 2-3х лет 

                         

Дети с 3хдо 4хлет                                            Дети с 4хдо 5тилет 

                        

Дети с 5тидо 6тилет                                        Дети с 6тидо 7милет 
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направленности «Развивайка» 

Кружок спортивно - оздоровительной 

направленности «Спортивная Аэробика» 

20 17 27 

Кружок спортивно - оздоровительной 

направленности «Неболейка» 

0 0 16 

Итого: 222 214 223 
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Уровень психосоциальной зрелости и готовности выпускников к школьному 

обучению 

 

 

Оценка физической готовности к школьному обучению 

Антропометрические показатели мальчики 

 

Антропометрические показатели девочки 
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Качественный состав педагогического персонала ДОУ 

2018-2019 учебный год 

 

 

 

 

Приоритеты управления инновационным развитием в образовательном 

учреждении 
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Достижения  ДОУ в образовательной и инновационной деятельности 

№ Год Наименование достижений 

1. 2016  Публичному сайту ДОУ присвоена I категория в 

номинации «Сайт дошкольного учреждения»   

2. 2016 Учреждение занесено в Федеральный Реестр 

«Всероссийская Книга Почёта» 

3. 2017 Золотая медаль Учсиб-2017, в номинации   

«Инновационные педагогические технологии в 

современной школе» 

4. 2017 Серебряная медаль. «Образовательная программа  

«Зёрнышко» 

5. 2019 Большую золотую медаль Учсиб-2019, в номинации 

«Региональные и муниципальные практики развития 

системы управления образованием», проект «Модель 

образовательной системы «Детский сад - экополис  

устойчивого развития» 

6. 2019 «Большая  золотая  медаль «Учебная Сибирь-2019» 

проект «Дополнительная общеобразовательная 

программа художественной направленности 

«Восточный мир танца»»,  номинация  «Современные 

механизмы развития дополнительного образования», 

«Большая  золотая  медаль «Учебная Сибирь-2019»». 

7. 2019 Диплом 1 степени Национальной  премии в области 

образования  «Элита Российского образования» в 

номинации «Лучшая организация дошкольного 

образования, реализующая программы гражданского,  

патриотического и духовно- нравственного воспитания 

детей и молодёжи» 
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Исследовательская деятельность педагогического коллектива 

 Исследовательская инновационная деятельность педагогического 

учреждения представлялась на научно- практических конференциях и 

профессиональных конкурсах, имеет высокую оценку сторонних экспертов:  

 I Международная научно-практическая конференция «Формирование 

открытого образовательного пространства в работе с детьми раннего 

возраста: проблемы, задачи, перспективы» - публикация.  Сертификат. 

 V Международная конференция «Воспитание и обучение детей 

младшего возраста». Публикация.   Сертификат.  

 Международный заочный конкурс «Факел». Методическое пособие.  

Золотая медаль 

 XIV Международная Ярмарка социально-педагогических инноваций. 

 Стендовый доклад, мастер-класс, доклад. Грамота победителя, Грамота 

за участие (5 человек), свидетельство. 

 Федеральные отборочные соревнования национального чемпионата 

«Молодые профессионалы» Компетенция «Дошкольное образование». 

Выступление. Сертификат. 

 Декада будущего первоклассника  «Создание в ДОУ необходимых 

психолого-педагогических условий реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования». Открытые показы, 3 сертификата 

 Образовательная выставка «УчСиб- 2017». Мастер-класс. Сертификат. 

 Итоговый сборник «Ими гордится Россия»  по результатам Программы 

«Интелектуально - творческий потенциал России» Публикация. Сертификат 

 Августовская конференция педагогических работников ЗАТО Северск- 

2017. Презентация опыта. Мастер- класс. Сертификат 
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 VIII Всероссийская научно-практическая конференция «Современные 

аспекты логопедической теории и практики», Публикация. Сертификат. 

 Электронный журнал ГБУ РЦО ДО ТО «Дошкольник-2019» . 

Публикация. Сертификат 

                       Качественный состав педагогического персонала ДОУ 

2018-2019 учебный год 

 

                   Swot- анализ оценки потенциала развития  ДОУ 

SWOT-анализ потенциала развития ДОУ позволяет предположить, что в 

настоящее время ДОУ располагает мощными образовательными ресурсами, 

способными удовлетворить запрос на получение качественного 

образовательного продукта, востребованного родителями и широким 

социумом. Вместе с тем, расширение внутри институциональных 

возможностей сдерживается рядом существующих ограничений, 

находящихся вне зоны компетенции ДОУ. 

Общее 

число 

педагогиче

ского 

персонала 

 Высшее 

образова

ние 

Средне- 

профессион

альное 

образование 

Категории Педагогиче

ский стаж 

Переподго- 

товка 

педагогиче

ского 

персонала 

Высш

ая 

I до 5 

лет 

свыш

е30 

лет 

33 18 – 55 

% 

15 – 45% 5 

(15%) 

8 

(18

%) 

16 

(48

%) 

2  

( 6%) 

33 -100% 
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Сильные стороны 

- Высокий инновационный 

потенциал педагогов ДОУ. 

- Благоприятный психологический 

климат в ДОУ.  

- Наличие специалистов для 

организации коррекционно-

развивающей деятельности с 

детьми. 

- Трансляция передового 

педагогического опыта, (высокие 

награды на международной 

выставке, регулярные публикации 

опыта работы педагогов ДОУ в 

сборниках научно-практических 

конференций различного уровня).  

- Предоставление широкого спектра 

медицинских услуг (витаминизация; 

кислородные коктейли). 

- Разнообразие деловых и 

творческих связей с различными 

организациями и учреждениями 

города.  

- Результативность участия 

воспитанников и сотрудников ДОУ 

в мероприятиях различного уровня. 

- Востребованность и 

удовлетворённость предлагаемыми 

услугами родителями ДОУ. 

Слабые стороны 

- Увеличение количества 

поступающих в ДОУ детей, 

относящихся к сложным категориям. 

- Увеличение количества детей с 

нарушением  по здоровью.  

- Низкий уровень педагогической 

компетенции у 50% родителей. 

- Малоактивная позиция родителей в 

воспитательно-образовательном 

процессе ДОУ, связанная с 

дефицитом времени и асоциальным 

образом жизни.   

- Дистанционно образовательные 

услуги для детей развиты 

недостаточно. 

 - Трудность установления каждому 

работнику адекватного 

коэффициента трудового участия по 

конкретным результатам 

деятельности. 

- Недостаточное финансирование со 

стороны государственных служб. 
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- Все педагоги прошли КПК по 

ФГОС ДО. 

- 80% педагогического коллектива 

работают в творческих и 

проблемных группах. 

- 80% социальная  активность 

педагогов. 

- 82% качество образования,   

стабильная 100% успеваемость 

выпускников. 

Возможности 

  - Привлечение внимания общества 

и органов государственной власти к 

проблемам детского сада и 

дошкольного образования.  

 - Сохранение и развитие системы 

повышения квалификации 

педагогических работников.   

- Совершенствование системы 

управления ДОУ по обеспечению 

адекватной реакции на динамично 

изменяющиеся потребности 

общества.  

- Повышение 

конкурентоспособности и 

результативности деятельности 

ДОУ.   

- Увеличение количества 

инновационно-активных технологий 

Угрозы 

- Эмоциональное выгорание 

педагогов вследствие 

продолжительных 

профессиональных стрессов. 

- Малое количество качественных 

курсов повышения квалификации 

для педагогов ДОУ. 

- Отсутствие современных  

интерактивных курсов ПК по 

формированию новых 

педагогических компетенций, 

опирающихся на философию детства 

нового времени. 

 - Негативные тенденции в 

функционировании институтов 

семьи.   
- Недокомплект воспитанников. 

- Текучесть кадров. 
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и авторских разработок и включение 

их в учебно-воспитательный 

процесс. 

 - Стимулирование труда педагогов, 

внедряющих инновационные 

программы дошкольного 

образования. 

- Минимизация текучести персонала 

и предотвращение оттока 

перспективных педагогических 

кадров.  

- Формирование и подготовка 

кадрового резерва. 

 - Краудфандинг. 

- Расширение социального 

партнёрства и взаимодействия с 

партнёрами и конкурентами. 

- Развитие  дополнительного 

платных слуг. 

 

 

Проведенный SWОТ-анализ потенциала развития образовательной 

деятельности Учреждения позволяет выделить следующие концептуальные 

направления в развитии Учреждения:  

1. Повышение качества дошкольного образования путём формирования 

культуры педагогического труда в парадигме ценностей нового времени  

2. Выстраивание  институциональной модели  образовательного 

пространства ДОУ, обеспечивающей эффективную  поддержку и развитие 

ребенка.  
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3. Совершенствование материально-технической базы Учреждения. 

Сетевое взаимодействие: партнёры  и конкуренты 

В рамках сетевого взаимодействия ежегодно организуется  

целенаправленная системная работа с общественными и культурными 

организациями на основании нормативных документов (Приказы и 

Постановления, договора сотрудничества) 

Областное государственное бюджетное учреждение «Ресурсный центр образования 

Томской области» (Распоряжение ДПР № 808-р от06.12.2016) 

  

Координатор деятельности непрерывного экологического образования регионального 

уровня. В рамках сотрудничества детский сад ежегодно принимает участие в плановых 

мероприятиях координатора деятельности: конкурсных программах для педагогов и 

детей, модульных курсах повышения квалификации, экологических акциях и т.п. Детский 

сад ежегодно представляет в ОГБУРЦО отчёт  по мониторингу непрерывного 

экологического образования детей в ДОУ. 

 

Областное государственное учреждение  «ОБЛКОМПРИРОДА»  

(Распоряжение ОКС ТО № 147 от06.12.2016) 

 

Организует работу по непрерывному экологическому образованию населения Томской 

области. Отдел информационного обеспечения, воспитания и образования населения 

информирует население области об экологических проблемах, кризисных ситуациях, 

работе органов контроля в области охраны окружающей среды. Некоторые сведения 

можно получить сразу же, если они опубликованы и уже имеются в библиотеке отдела. На 

базе отдела функционирует общественная организация «Центр экологической политики и 

информации», который организует работу общественной экологической библиотеки 

(литература, ссылки на Интернет-ресурсы). 
 

Комитетом охраны окружающей среды ЗАТО Северск (Распоряжение ОКС ТО  

№ 147 от 06.12.2016) 

 

Обеспечивает единую политику в области охраны окружающей среды и рационального 
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природопользования на территории ЗАТО Северск.  

 Комитет охраны окружающей среды ЗАТО Северск оказывает общественную и 

финансовую поддержку в организации экологических мероприятий организации 

мероприятий по развитию экологического  образования детей в ДОУ. Ежегодно МБДОУ 

представляет информационную справку о наиболее ярких, результативных мероприятиях 

года для публикации в журнале «Экологический вестник». Работа по совместному плану 

мероприятий по экологическому направлению, оказание методической  ресурсной 

помощи.  

Муниципальное автономное учреждение «Ресурсный центр образования ЗАТО 

Северск» (ДПО ТО №368 от.05.12.2016) 

 

Ежегодно реализуется план городских мероприятий  по экологическому воспитанию 

детей в ДОУ. 

 

Общество с ограниченной ответственностью "ЖЭУ-4" (Договор сотрудничества) 
 

Ежегодный план  совместных мероприятий, природоохранных акций. 

 

Северский Зоопарк (Договор сотрудничества) 
 

Ежегодный план  совместных городских мероприятий,  природоохранные акции, 

конкурсы для детей. 

 

Муниципальное бюджетное учреждение  «Центральная детская библиотека» 

(Договор сотрудничества) 

 

Ежегодный план  совместных мероприятий,  конкурсы для детей и педагогов. 

 

Музей города Северска  (Договор сотрудничества)                                                                                       

 

Интерактивная  музейная программа культурологической направленности «Волшебный 

туесок» для детей старшей, подготовительной группы.  Музейные занятия - экскурсии  1 

раз в месяц. 
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Муниципальное бюджетное учреждение  дополнительного образования детей 

«Центр поиск» (Договор сотрудничества) 

 

Программа туристко - краеведческой направленности «Краеведение. Живая природа 

Сибири» 

 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя образовательная 

школа №197» (Договор сотрудничества) 

 

Совместный проект «Антропогенное воздействие на окружающую среду и формирование 

экологической культуры». Ежегодно со школой детский сад реализовывает план 

совместных мероприятий, участвует в экологических кругосветках, праздниках, 

конференциях школьников. Школьники ведут разъяснительную и волонтёрскую 

деятельность с детьми на совместных мероприятиях. 

Дошкольные образовательные организации города и области, имеющие статус 

«Центр экологического образования» (ДПО ТО №368 от.05.12.2016) 

 

Взаимное сотрудничество, обмен опытом, конкурентная образовательная среда, 

позволяющая повышать профессиональное мастерство и качество образования.  

 

Для обеспечения открытости и доступности информации о деятельности 

ДОУ для заинтересованных лиц в ДОУ ежегодно ведётся работа по 

позиционированию нашей деятельности.  В течение года выходят репортажи 

событий в рамках информационных телепередач публикации «Томское 

время», в СМИ - городского еженедельника «Диалог»,  на сайте 

образовательного учреждения, актуально обновляются информационные 

стенды (уголки), выставки, презентации и т.д. 

№  

п/п 

Название мероприятия Ф.И.О. автора, 

должность 

Где размещена  (газета, сайт, другое) 

1. Фотоотчёты  и 

аналитические справки 

Гринчук Т.А., 

администратор 

Сайт ДОУ 
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реализованных 

мероприятий  

сайта 

Булгакова С.П., 

заместитель 

заведующей по 

ВМР, старший 

воспитатель 

Моргунова Ю.А.  

2. Муниципальный 

экологический праздник 

«Пернатые Друзья» 

Журналист  

Яковлев Александр 

Газета «Диалог» , № 16, 28.04.2017г 

3. Отчёт в рамках проекта 

«Зелёная планета» 

Булгакова С.П., 

заместитель 

заведующей по 

ВМР 

Социальные сети: Facebook, В контакте 

Сообщество «Зелёная планета», 

Всероссийский, Неправительственный 

экологический фонд имени В. И. 

Вернадского, член корреспондент РАН 

 

4. Видеорепортаж  

«Томское время» 

Неделюк В.В.,  

Заведующий Д/с 

Северский дворик- 2017 

(июль) 

5. Фотоотчёты  и 

аналитические справки 

реализованных 

мероприятий  

Гринчук Т.А., 

администратор 

сайта 

Булгакова С.П., 

заместитель 

заведующей по 

ВМР, старший 

воспитатель 

Моргунова Ю.А.  

Сайт ДОУ 

6. Благотворительная 

ярмарка                      

«Добрые сердца» 

Журналист  

Яковлев Александр 

Газета «Диалог» №45, от 16.11.2018 

 

Северск инфо от 12.11.2018 

http://vseverske.info/news/seversk/seversk-

obshhestvo/29615-pismo-v-redakciyu-

http://vseverske.info/news/seversk/seversk-obshhestvo/29615-pismo-v-redakciyu-otzyv-ob-odnom-ochen-vazhnom-meropriyatii.html
http://vseverske.info/news/seversk/seversk-obshhestvo/29615-pismo-v-redakciyu-otzyv-ob-odnom-ochen-vazhnom-meropriyatii.html
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otzyv-ob-odnom-ochen-vazhnom-

meropriyatii.html 

 

https://fond-alena.ru/site/newsitem/2820 

7. Отчёт в рамках проекта 

«Зелёная планета» 

Булгакова С.П., 

заместитель 

заведующей по 

ВМР 

Социальные сети: Facebook, В контакте 

Сообщество «Зелёная планета», 

Всероссийский, Неправительственный 

экологический фонд имени В. И. 

Вернадского, член корреспондент РАН 

8. Видеорепортаж 

«Томское время» 

Неделюк В.В.,  

Заведующий Д.С 

Статья «Лей-ка воду не жалейка» 

Северский дворик- 2018 (июль) 

 Газета «Диалог» № 49, 

14. 12.2019 

Журналист  

Яковлев Александр 

Статья  «Творческая робототехника» по 

итогам «РобоСеверск-2019» 

9 Видеорепортаж 

«Томское время» 

Неделюк В.В.,  

Заведующий Д.С 

 По результатам  конкурса на золотую 

медаль «Учсиб - 2019» (апрель) 

10 Видеорепортаж 

«Томское время» 

Неделюк В.В.,  

Заведующий Д.С 

 По итогам конкурса  

«Северский дворик - 2019», 06.11.2019 

(июль) 

11 Газета «Диалог» № 33, 

23. 08.2019 

Журналист Яковлев 

Александр 

Статья  «В гостях у сказки» по итогам 

конкурса  «Северский дворик - 2019» 

(июль) 

 

 

 

 

 

 

 

http://vseverske.info/news/seversk/seversk-obshhestvo/29615-pismo-v-redakciyu-otzyv-ob-odnom-ochen-vazhnom-meropriyatii.html
http://vseverske.info/news/seversk/seversk-obshhestvo/29615-pismo-v-redakciyu-otzyv-ob-odnom-ochen-vazhnom-meropriyatii.html
https://fond-alena.ru/site/newsitem/2820
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Материально-технические условия образовательного процесса в ДОУ 

Основные 
направления 

развития 

Наличие 
специальных 
помещений 

Основные  пособия 
и специальное оборудование 

Физическое 

развитие 

 

 

 

Физкультурный 

зал 

Спортивное оборудования и тренажёры для проведения 

физкультурных мероприятий 

Групповые 

помещения  

Центры двигательной активности ионизаторы 

воздуха, бактерицидные лампы 

Медицинский 

блок 

Кабинет врача, процедурный кабинет, медицинское 

оборудование 

Территория ДОУ  Спортивная площадка, площадка для игры в городки, 

волейбол  и футбол, для коррекции плоскостопия 

используется «Дорожка здоровья» (гравий, травяное 

покрытие, песок, нетрадиционное оборудование) 

Социально-

личностное 

направление 

 

 

 

 

 

 

 

 

Групповые 

помещения 

Развивающие пособия и игры, атрибуты, игровые 

модули, сюжетно-игровое оборудование, 

оборудование для трудовой деятельности, 

художественная литература, видеомагнитофон,   

фотоаппарат, видео -  и   аудиотека, детские 

компьютерные презентации по темам  

Вестибюли и 

лестничные  

пролёты 

Тематические выставки, выставки детских рисунков и 

предметы продуктивной деятельности детей 

3 Музыкальных 

зала 

 

Оборудование, музыкальный центр, синтезатор, 

мультимедийная техника, музыкальные инструменты, 

интерактивная доска, проектор, микшерный пульт, 

акустическая система 

Территория ДОУ Малые архитектурные формы на групповых 

прогулочных площадках для сюжетно-ролевых игр и 

др.  

Познавательно-

речевое 

направление 

 

Групповые 

помещения 

 

 

Центры познавательно-речевого развития, 

оборудование для исследовательской и опытнической 

деятельности детей (мини лаборатории),  материал 

для разного вида конструирования, экологические 
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уголки, уголки сказок, дидактические и развивающие 

игры, игры-головоломки, игры для развития 

логического мышления, развивающие таблицы, 

мобильные стенды, переносное мультимедийное 

оборудование, детские библиотечки с подбором 

детской литературы, дидактических игр с 

литературоведческим содержанием, фильмотекой по 

произведениям детских писателей, русских народных 

сказок, фольклорных произведений   и др. 

Территория ДОУ Метеоцентр, экологическая тропа, «Зимняя столовая 

для птиц», огород, цветники 

Художественно-

эстетическое 

направление 

Групповые 

помещения 

 

 

 

Центры музыкально-художественного творчества, 

центры художественно-продуктивной деятельности, 

театры разных видов (настольный, кукольный, 

перчаточный, бибабо и другие), магнитофоны, 

музыкальные инструменты 

Вестибюли и 

лестничные  

пролёты 

Тематические выставки, выставки детских рисунков и 

предметы продуктивной деятельности детей 

Территория ДОУ Уголок отдыха с декоративным прудом 

Коррекционное 

направление 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Групповые 

помещения 

Уголки с оборудованием для коррекции 

психомоторного развития, релаксационные уголки 

Кабинет 

педагога – 

психолога  

Диагностическое оборудование, оборудование для 

развития сенсорных, психомоторных процессов, 

релаксационное оборудование, мягкая мебель, 

компьютер с программным обеспечением, игрушки 

забавы, двигательные 

Кабинет учителя 

- логопеда 

 

 Стол, стулья, компьютер с программным 

обеспечением, магнитофон,  игры для коррекции 

речевой сферы, таблицы, азбука разных видов 

(картонная, магнитная, электронная), картотеки, 

инструменты для логопедического массажа, 

постановки звуков, тренажёры для коррекции 

речевого и физиологического дыхания, 
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фонематического и физиологического слуха и др. 

Методический кабинет 

Методический и практический материал, телевизор, 

компьютеры (3шт.), сканер, цветной и черно-белый 

принтеры; видеокамеры (2шт.), цифровой 

фотоаппарат, цифровая видеокамера, 1 проектор, 

Интернет 

Центр дополнительного 

образования детей 

3 кабинета (в каждом здании 1 кабинет) 

2 телевизора Smart TV, 1 проектор, 6 ноутбуков 

детских, 10 конструкторов Lego WeDo-1 базовый,  

1 Lego WeDo-2, 1 Lego WeDo ресурсный,  

Дары Фребеля, наглядно-дидактический модуль 

«Фиолетовый лес» Воскобовича, ландшафтный стол, 

песочный стол, бизикубы (6шт.), лабораторное 

оборудование «Свет и цвет» (2 шт.), лаборатория для 

изучения природной среды (2 шт.), головоломки,  

пазлы 3D, Наглядно - дидактический материал для 

изучения ПДД, различные виды конструктора, 

сенсорное окно (2шт.), теневой театр (1 шт.) и др. 

дидактические игры и материалы 

 


